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PESQUISA SOBRE TABELA
DE REVEZRAMENTO

Companheiro, Primeira reunido de negociacdo com a
empresa foi realizada no dia 26 de
Precisamo discutir, de forma democratica, fevereiro. Apenas inicio de didlogo.
proposta de tabela de revezamento a cumprir na Todos os trabalhadores precisam
ArcelorMittal Monlevade. acompanhar o processo negocial e

Os trabalhadores que compareceram as contribuir com suas opinioes.

reunides setoriais convocadas pelo Sindicato
defenderam a adocgdo de tabela de 12 horas,

4x4 (quatro dias consecutivos de trabalho e
outros quatro de folgas consecutivas).
Esses companheiros entendem que a
folga “prolongada” compensa otempo
didrio igualmente prolongado de
atividade na usina.
Precisamos que o maior nimero de
companheiros possivel se posicione,
avalie prds e contras da atual tabela e do
sistema 12, 4x4, incluindo questdes de
saude e seguranca, que sao fundamentais.
Esses aspectos foram comentados em nosso
boletim ZE MARRETA n° 1394.
Responda, por favor, as perguntas nas

Rothbardbrasil

Licenca CC

proximas paginas. -
Acrescente observagdes, se quiser.
Depois, o Sindicato convocard assembleia.

E importantissimo atender as nossas So voltaremos a nos reunir
convocagdes. Afinal, as questdes que estdo em com a ArcelorMittal
jogo sdo de interesse do trabalhador, sdo de SEU Monlevade quando tivermos
interesse, portanto. em maos o resultado de nossa

Muito obrigado. pesquisa.
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Por favor, responda este questiondrio. E muito importante
para vocé, para a categoria e para o Sindmon-Metal

1 - Como vocé avalia a atual tabela de revezamento?

[ ] Ruim
[ ]Regular
[ ]Boa
[ ] Muito boa e
o
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2 - A tabela possibilita:

[ ] Boa convivéncia familiar

[ ] Descanso durante as folgas

[ ] Outro. Especificar: --------===-=-----mmmmmmmemmeo

3 - Como vocé avalia os impactos da atual tabela a saude?
[ ] Melhorou

[ ] Piorou
[ ]Sem alteracdo

4 - O que seria mais importante em uma nova tabela?

[]Mais folgas

[ ] Mais folgas nos fins de semana

[ ]Jornada menos penosa

[]Outro. ESpecificar: —=------=mmm oo oo

5 -Vocé é a favor da proposta de tabela de 12h, com quatro dias de trabalho e
quatro de folgas, defendida por alguns trabalhadores durante as reunides
setoriais?

[ ]Sim

[ | Nao

[ ] Nao sei

6 - Conhece a tabela de 12h, 4x4 , e a opinido de quem trabalha nela?
[ ]Sim
[ ]Nio
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1 -Vocé acha que o nimero de horas trabalhadas continuamente pode ocasionar
acidentes ou doengas ocupacionais?

[ ]Sim
[ ]Nio

8 — Acha que o ritmo de trabalho nas siderurgicas atualmente pode comportar
jornada maior do que 8 horas diarias?

[ ]Sim
[ ]Nao

9 - Acha que, considerando pressao imposta por chefias em nome da
produtividade, qualidade e outras exigéncias pode tornar, em uma jornada de
12 horas, ainda mais estressante a relagao chefia/subordinado?

[ ]Sim
[ ]Nio

10 - O intervalo de folga de quatro dias sera suficiente para recuperacgao das
energias apos quatro dias de jornada de 12h?

[ ]Sim
[ ]Nao

11 - Na unidade Tubarao, onde ja existe a tabela de 12h, ha um intervalo diario
de 2 horas, assim organizado: 1 hora completa para descanso e alimentagao e
mais 1 hora distribuida ao longo da jornada. Como vocé acha que deveria ser a
distribuig¢do dessas 2 horas caso essa tabela fosse adotada em Monlevade?

12 - Avalia ser possivel ter outra atividade remunerada durante o periodo de
folga?

[ ]Sim

[ ]Nio

13 —Vocé é estudante?
[ ]Sim
[ ]Nao
De que nivel (fundamental, médio, superior, pos-graduacdo)?

14 - Caso tenha respondido SIM na questao anterior, vocé acha possivel
continuar os estudos com a jornada de 12h, 4x4?

[ ]Sim
[ ]Nio

15 - Consegue dormir durante o dia?
[ ]Sim
[ ]Nio
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16 — O turno de revezamento é confortavel para vocé?
[ ]Sim
[ ]Nao

17 —Vocé considera que a tabela de 12h pode gerar economia com transporte para
o local de trabalho (e vice-versa)?

[ ]Sim
[ ]Nao

[ ] Outro tipo de eConomia:-—-==--===-=mmm oo oo

18 — Trabalhadores que defendem a tabela de 12 horas fizeram proposta de adotar
o modelo em carater experimental por seis meses, para avaliacao.Vocé acha que
essa é uma boa ideia?

[ ]Sim
[ ]Nio

- Se respondeu “Nao”, por qué?

19 —Vocé participou das reunides setoriais?
[ ]Sim
[ ]Nio

- Se ndo participou, qual foi o motivo?

Exemplos de tabela com jornada de 12 h diarias
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